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1. Charakteristika společnosti  

 

Společnost:     Služby Hnojník, o.p.s. 

Sídlo:     Hnojník 67, 739 53 Hnojník 

Právní forma:    obecně prospěšná společnost 

Identifikační číslo:   294 58 242 

DIČ:      CZ29458242 

Zapsána v obchodním rejstříku vedeném u Krajského soudu v Ostravě, oddíl O, vložka 1142 

 

Zakladatel:     Obec Hnojník 222, 739 53 Hnojník 

 

Hlavní činnost: 

- rozvoj, údržba a správa vodovodní a kanalizační sítě 
- rozvoj, údržba a správa místních komunikací a veřejného osvětlení 
- péče o veřejná prostranství, zeleň a ekologii, zpracování studií a projektů z této 

oblasti 
- rozvoj, organizování a podpora kulturních, sportovních, turistických, 

rekreačních, charitativních, společenských a zájmových aktivit 
- rozvoj, údržba a správa bytového fondu a budov v majetku obce 
- poskytování informací, projektování a podpora podnikatelských aktivit a 

aktivit obcí 

 

Hospodářská činnost: 

- výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona 
- provádění staveb, jejich změn a odstraňování 
- výroba tepelné energie a rozvod tepelné energie, nepodléhající licenci 

realizovaná ze zdrojů tepelné energie s instalovaným výkonem jednoho zdroje 
nad 50 kW 

- vodoinstalatérství, topenářství 
- hostinská činnost 

 

Služby Hnojník, o.p.s. byla založena obcí Hnojník dne 28.11.2012 jako 

jediným zakladatelem. Hlavní činností jsou obecně prospěšné služby a 

další oblasti související s předměty podnikání uvedenými v obchodním 

rejstříku. 
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2. Orgány společnosti:  

 

Správní rada:  

- Ing. Jaroslav Heczko – předseda správní rady  

- Ing. Miroslav Molin – člen správní rady  

- Zdeňka Nováková – člen správní rady  

 

Dozorčí rada:  

- Ing. Zbyšek Pieter – předseda dozorčí rady 

- Ing. Jan Pohludka – člen dozorčí rady 

- Ing. Josef Kasper – člen dozorčí rady 

 

Statutární orgán – ředitel společnosti 

- Renáta Klodová  

  

3. Informace o společnosti 

Cílem společnosti je poskytování kvalitních obecně prospěšných služeb. Tento cíl 

považuje společnost za trvalý při poskytování níže uvedených druhů obecně 

prospěšných služeb. 

Rok 2022 byl nejen pro nás, ale i pro celou společnost obrovskou zátěží a zároveň také 

výzvou – finanční a personální.  

 

Hlavní činnost 

V roce 2022 nebyl v rámci veřejně prospěšných prací poskytnut příspěvek. Tato místa 

vznikají díky příspěvku Úřadu práce Třinec. 

Zájemci o práci musí být vedeni v evidenci Úřadu práce a náplní je zejména úklid a 

údržba veřejných prostranství, veřejných budov, komunikací a jiných obdobných 

činností ve prospěch obce. Tyto práce jsou vhodné pro obtížně umístitelné uchazeče, 

kterým není možné zajistit pracovní místo jiným způsobem.  

Zastupitelstvo obce dne 20.12.2021 schválilo neinvestiční transfer pro rok 2022 

z rozpočtu obce ve výši 300 000,00 Kč. Tyto finanční prostředky byly v roce 2022 

použity v hlavní činnosti na úhradu oprav, spotřeby materiálů, pohonných hmot, 

pojištění apod.  
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Tímto chceme poděkovat zastupitelům Obce, za vstřícnost a spolupráci při budování 

a rozšiřování naší společnosti.  

Konkrétní práce prováděné v roce 2022: 

- Vynášení odpadkových košů, pravidelný sběr odpadků z travnatých ploch 

- Údržba veřejné zeleně, úklid spadaného listí a větví 

- Úklid veřejných prostranství v obci 

- Odklízení sněhu z komunikací a chodníků v zimním období 

- Úklid, údržba místních komunikací a odstavných ploch 

- Čištění komunikací zametacím vozem 

- Zajišťování odvozů kontejnerů ze sběrného dvora a občanů obce 

- Práce dle osnovy lesního hospodářství  

- Prořezy a kácení vzrostlých náletů keřů a stromů, vč. likvidace dřevní hmoty 

- Odvozy kontejneru s bioodpadem a dřevní hmoty od občanů obce 

Hospodářská – doplňková činnost 

Kromě obecně prospěšných služeb, k jejichž poskytování byla naše společnost 

založena, může společnost vykonávat i jiné činnosti, za podmínky, že bude dosaženo 

účinnějšího využití prostředků společnosti a zároveň tím nebude ohrožena kvalita, 

rozsah a dostupnost obecně prospěšných služeb.  

První doplňkovou činností je provoz kotelen. Pro ústřední vytápění a dodávku teplé 

vody bylo v roce 2022 celkem dodáno 4 892 GJ tepelné energie.  

Opravy a revize byly realizované jak dodavatelským způsobem, tak vlastní údržbou. 

Práce byly organizované tak, aby nebyla omezena dodávka tepla.   

 

Druhou doplňkovou činností je provoz Hotelu Park. Společnost provádí drobné 

opravy a běžnou údržbu na své náklady. Prostory v 1NP jsou pronajaty firmě Pavla 

Zagorová. Prostory 2.NP jsou pronajaty firmě EUROVIA CS, a.s. 

V roce 2023 budeme pokračovat v obecně prospěšných činnostech a budeme se snažit 

poskytovat a případně rozšiřovat naše služby pro spokojenost občanů obce Hnojník a 

okolí. 

 

4. Významné skutečnosti, které nastaly po rozvahovém dni 

V období mezi rozvahovým dnem a dnem sestavením výroční zprávy nenastaly žádné 
významné skutečnosti. 

 

5. Předpokládaný vývoj činnosti účetní jednotky 
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Společnost bude pokračovat v dosavadní činnosti. I nadále bude dbát o dodržování 
norem kvality, bezpečnosti práce a norem v oblasti životního prostředí. Společnost 
bude dbát na zajištění bezpečnosti a kvality v práci. 
 

6. Aktivity v oblasti výzkumu a vývoje 

Společnost v průběhu popisovaného období nevyvíjela žádné aktivity v oblasti 
výzkumu a vývoje.  

 

7. Aktivity v oblasti ochrany životního prostředí 

Společnost dodržuje veškerá nařízení týkající se ochrany životního prostředí v rámci 
své podnikatelské činnosti.  

 

8.  Aktivity v oblasti pracovněprávních vztahů 

K datu 31.12.2022 společnost zaměstnávala 6 zaměstnanců na hlavní pracovní poměr 
a dále 2 Dohody o pracovní činnosti. 
 

9.  Úvěrová rizika 

Společnost nemá žádné úvěrové závazky. V roce 2022 společnost nečerpala 

dlouhodobé bankovní úvěry. 

 

 

10. Rozbor Hospodaření za rok 2022 

 

U společnosti Služby Hnojník o.p.s. byly za rok 2022 výnosy ve výši 5 832 535,36 Kč 

a náklady ve výši 5 639 250,11 Kč.  

 

Hospodaření společnosti 

V roce 2022 Služby Hnojník, o.p.s. hospodařily se ziskem 193 285,25 Kč. 

Společnosti nevznikla povinnost platit daň z příjmu 
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Přehled o závazcích a pohledávkách  

Závazky: 

V současné době nemá společnost Dlouhodobé závazky  

Krátkodobé závazky jsou: 

- Dodavatelé 

- Závazky, které se vztahují k výplatě mezd za prosinec 2022 

Pohledávky: 

Pohledávky jsou nezaplacené faktury, které budou vypořádány v roce 2023 

Majetek 

Společnost hospodaří s majetkem, který byl částečně pořízen z dotací od Obce Hnojník 

a dotací projektů SFŽP.  

 

 

Bylo provedeno ověření roční účetní závěrky a této výroční zprávy auditorem.  

Příloha č. 1:  

Zpráva nezávislého auditora pro vedení a zakladatele Služby Hnojník, o.p.s. 

 

 

 

 

Renáta Klodová  

Ředitelka  


